Fokusomrade: Overgang fra Munkgaard bgrnehave til Hulen

Baggrund

Vi oplever, at nogle bern og foreldre kan have udfordringer i overgangen fra Munkgaard
Boarnehave til Hulen. Dette kommer blandt andet til udtryk ved, at foreldre udtrykker bekymring
omkring:

o ukendte voksne
o stgrre krav til bernene
o nye lokaler og strukturer

Overgangen kan derfor opleves som utryg for badde bern og foreldre, hvilket kalder pa en
malrettet indsats for at skabe genkendelighed og tryghed.

Milsaetning

o At skabe en genkendelig overgang gennem fzlles sange og lege
e At bernene oplever tryghed og genkendelighed

e At bernene moder kendte voksne fra Hulen allerede 1 juni maned
o At foreldrene foler sig trygge og informerede 1 overgangen

Tegn pa forandring
Vi vil se folgende tegn pd, at indsatsen lykkes:

e Born og foreldre er trygge 1 afleveringssituationen
e Born og foreldre kender de nye voksne i Hulen
e Bornene:

o tager kontakt til voksne

o deltagerileg

o udviser glede og tryghed

Konkret handlinger

o Tapril og maj arbejder drgangen pd Munkgaard en ugentlig dag pé tvars af stuerne

o I'maj maned laves der overgangsbeskrivelse pé alle born.

e Observationer registreres systematisk og bringes i spil pa stuemader og peedagogiske
meder, hvor de anvendes til at justere praksis og tilrettelaegge paedagogiske forleb

o Hulen sender personale til Munkgaard 1 juni og juli for at opbygge relationer

o Bornene besoger labende Hulen fra april

o Aftholdelse af foreldremede i Hulen for opstart samt opfelgende foreldremeode i august




e Anvendelse af overgangsobjekter (fx sange, lege og bager), udvalgt i samarbejde mellem
Munkgaard og Hulen

Evaluering

o Lgbende observationer af barnenes trivsel dokumenteres 1 interne noter

e Anvendelse af Sprogtrappen til systematisk indsamling af data om bernenes udvikling
o Daglig dialog med foreldre ved aflevering og athentning

e Evaluering gennem:

evalueringsskemaer udfyldt af paedagoger

SpergeBorge (pé udvalgte bern)

foreldreevalueringsskema

De padagogiske ledere fra Hulen og Munkgaard evaluere overgangens kvalitet
Evaluering pa pedagogmede 1 november

Droftelse pa bestyrelsesmede i december
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